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Cinisello Balsamo, 04.10.2011




  IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il piano dell’Offerta Formativa;

VISTO l’art. 40 del  D. I. 1 febbraio 2001, n. 44, che disciplina le norme relative al conferimento 

          dei contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa;

VISTI i progetti presentati dai docenti delle scuole dell’istituto che prevedono per la loro

         realizzazione la presenza di esperti  in aggiunta ai docenti di classe;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.  8  del   26.09.2011
CONSIDERATO che con l’inizio del nuovo anno scolastico 2011/2012 si rende necessario procedere

          all’individuazione dei contraenti cui conferire i contratti di prestazione d’opera o l’incarico

          per l’arricchimento dell’offerta formativa







INDICE

- Il bando per l’affidamento di incarichi al personale interno ed esterno all’istituzione Scolastica

  interessato per l’attuazione dei progetti a miglioramento e completamento dell’offerta formativa 

  anno scolastico 2011/2012;

- il bando è riferito a diverse attività comprese in specifiche aree di apprendimento, come da

  tabella allegata, che diventa parte integrante del medesimo;

- Le attività verranno realizzate soltanto a seguito di verifica delle disponibilità finanziarie

  dell’Istituto;

- le attività saranno realizzate con i finanziamenti assegnati all’istituto:

a) dal M. I. U. R. (attuazione autonomia scolastica)

b) dal Comune di Cinisello Balsamo nell’ambito dei fondi destinati al diritto allo studio

c) contributo volontario delle famiglie;

- il termine per la consegna delle domande di partecipazione, complete di curriculum vitae, scheda 

   progetto, scheda finanziaria, altra documentazione ritenuta utile, è fissato al 13 ottobre 2011.
   La consegna della documentazione potrà avvenire:

· tramite il servizio postale

· consegna diretta presso gli Uffici di Segreteria

in busta chiusa e sigillata dall’interessato.

- gli aspiranti dipendenti della P. A. o da altra Amministrazione dovranno essere autorizzati 

  dall’Amministrazione di appartenenza; la stipula del contratto sarà subordinata a tale 

  autorizzazione; 

- l’Istituto si riserva, in ogni caso, la possibilità di modificare la durata, la periodicità, gli aspetti 

  organizzativi, ecc, del progetto;

- l’istruttoria per valutare l’ammissibilità delle domande sotto il profilo formale sarà effettuato da 

  un’apposita commissione interna nominata dal Dirigente Scolastico, così composta:

· Dirigente Scolastico - presidente; 

· 1 docente per ogni ordine di scuola;

· 1 genitore designato dal Consiglio di Istituto;

· il Dsga per la parte economica;

  la stessa si incaricherà dell’esame dei curricula, della valutazione delle attività svolte in precedenza

  e di ogni elemento valutabile  secondo la tabella sotto riportata:

a) Titolo di studio / professionali e di formazione : massimo 20 punti

- Laurea / titolo di studio equivalente alla laurea:
 punti 15

- Altro titolo di studio specifico o inerente la qualifica richiesta (1 solo titolo valutabile): punti 4

- Attestati di formazione inerenti la qualifica richiesta (1 punto per titolo) : massimo 3 punti

b) esperienza maturata nel settore (punti 2 per ogni anno) : massimo 20 punti

c) valutazione positiva della prestazione d’opera svolta in precedenza presso questo Istituto : 10 punti;

d) a parità di punteggio risulterà titolo preferenziale la continuità dell’attività effettuata 

     all’interno dell’istituto Comprensivo;

e) Appartenenza a Cooperative o Organizzazioni che possono garantire l’immediata sostituzione  in caso di impedimento o assenza temporanea : punti 2;

f) proposta economica:

più vantaggiosa per l’Istituto : punti 20

in ordine crescente di costi: punti 15, punti, 10, punti 5

- la procedura di selezione avrà termine il  14 ottobre  2011 e la pubblicazione degli assegnatari 

  dell’incarico avverrà entro il  17  ottobre 2011 mediante avviso all’albo dell’Istituto e

  comunicazione diretta agli interessati.

- ai sensi dell’art. 10, comma 1 della legge 31.10.1996, n. 675, dall’art. 3 del D. l.vo n. 196/2003

  (codice sulla privacy) i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso l’Istituto 

  Compensivo “B.PAGANELLI”– via Friuli,18  di Cinisello Balsamo per le finalità di gestione della

  selezione e saranno trattati in ottemperanza alle norme vigenti.

  Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali.

  Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico.

- Il presente bando viene:

a) pubblicato all’albo della scuola

b) trasmesso a tutte le istituzioni scolastiche per la pubblicazione all’albo

c) immesso in rete informatica reperibile ai seguenti indirizzi:

https://www.ISC-PAGANELLI.IT/
http://www.comune.cinisello-balsamo.mi.it/scuole/









 Il Dirigente Scolastico










prof. Stefano Bonanomi

